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ПРОТОКОЛ  № 2  

заседания Совета по предпринимательству муниципального образования Курганинский район

28  июня 2016 года                                                      г. Курганинск, ул.Ленина,27
	Мезрина
Светлана Викторовна
	Исполняющий обязанности главы муници-пального образования Курганинский район, заместитель председателя Совета;

	Резникова 

Татьяна Ивановна
Серьянов
Игорь Васильевич
	- начальник отдела экономического развития, инвестиций и потребительской сферы   администрации муниципального образования Курганинский район;
- начальник управления имущественных отношений администрации муниципального образования Курганинский район;

	Артемьев 

Вадим Юрьевич
	- индивидуальный предприниматель по Родниковскому сельскому поселению;

	Благивская 

Наталья Дмитриевна
	- председатель торгово-промышленной палаты Курганинского района, руководитель центра содействия развития малого предпринимательства;

	Белецкий 

Дмитрий Владимирович
	- глава крестьянского-фермерского хозяйства;

	Бураков 

Виталий Владимирович
	- председатель Союза предпринимателей Курганинского района, индивидуальный предприниматель;

	Новомлинский     

Андрей Васильевич 
	- индивидуальный предприниматель;

	Копытов 

Юрий Павлович
	- директор общество с ограниченной ответственностью «Вираж»;

	Мешкова
Валентина Семеновна
	- индивидуальный предприниматель

	Липовой 

Сергей Владимирович
	- индивидуальный предприниматель;



	Морозов

Олег Евгеньевич
	- индивидуальный предприниматель;



	Родионов
Николай Иванович
Плетнев 

Леонид Евгеньевич
	- глава крестьянского-фермерского хозяйства «Петропавловское»;

- директор общества с ограниченной ответственностью «Мир табака»;

	Сидоренко 

Светлана Николаевна
	- руководитель общества с ограниченной ответственностью «Янис».

	
	

	
	

	Повестка дня:
	


1.Отчет председателя Союза предпринимателей Курганинского района по итогам деятельности за 1 полугодие 2016 года. 

(докладчик – председатель Союза предпринимателей Курганинского района Бураков Виталий Владимирович).

2. Информация об итогах развития малого и среднего предпринимательства Курганинского района за 1 квартал 2016 года (докладчик – начальник отдела экономического развития,  инвестиций и потребительской сферы администрации муниципального образования Курганинский район Резникова Татьяна Ивановна).
3.Изменеиия в Пенсионном законодательстве с 01.01.2016 года                       (докладчик-начальник управления Пенсионного фонда РФ в Курганинском районе Краснодарского края Быльская Мария Сергеевна).

4. О трудоустройстве  в районе инвалидов в малом и среднем предпринима-тельстве  (докладчик - ведущий специалист Центра занятости населения Курга-нинского района Воеводова Евгения Владимировна.)
Вопрос 1.
Бураков Виталий Владимирович

На постоянной основе создан и действует «Союз предпринимателей Курганинского района», за 2015 год проведено 6 заседаний, за первое полугодие 2016 года проведено два заседания Совета, ведется постоянный прием предпринимателей и граждан по интересующим вопросам. Работа ведется во взаимодействии с Администрацией Курганинского района и различными ведомствами.     

             Принимается активное участие в деятельности Совета по предпринимательству в Курганинском районе, под председательством главы муниципального образования Курганинский район. Заседание Совета проводиться регулярно(5 раз в год), в соответствии с утвержденным графиком рассматриваются различные, интересующие предпринимателей, вопросы: порядок предоставления земельных участков, изменения налогового законодательства и др.

              Руководители малых предприятий, предприниматели привлекаются к участию в семинарах, совещаниях, проводимых администрацией Краснодарского края. Дважды участвовали в совещаниях с участием Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Краснодарском крае И.И. Якимчика. Проводилось расширенное совещание с участием Губернатора, уполномоченного при Президенте РФ по защите прав предпринимателей Бориса Юрьевича Титова, Прокуратуры Краснодарского края.

              Проводятся, с руководителями малых предприятий и предпринимателями, организационно-методическая работа по разъяснению Закона РФ «О защите прав потребителей», по вопросам качества и безопасности пищевых продуктов и промышленных товаров, качества оказываемых услуг, и выпускаемых товаров.

              Обеспечивается участие представителей малого и среднего бизнеса в профессиональных конкурсах. 

              Успешно действует открытый в 2010 году в Курганинском районе  многофункциональный центр, в котором осуществляется принцип единого окна граждан и предпринимателей в государственные и муниципальные органы, постоянно расширяется круг предоставляемых услуг.  

  Предприниматели принимают участие в подготовке проводимых на территории района праздников и оказании благотворительной помощи учреждениям и гражданам, в 2016 году предприниматели Курганинского района активно приняли участие в оказании материальной помощи в при реконструкции храма г.Курганинска к его 100-летию.

        «Для формирования совершенной системы государственных услуг для бизнеса необходимо время, А текущие проблемы, когда предприниматель сталкивается с нарушением своих прав, бюрократическим  давлением, коррупцией, административными барьерами, - нужно решить уже сегодня все эти проблемы.

           Именно поэтому также в контакте с бизнесом в России создается новый специальный институт уполномоченного по правам предпринимателей, Он получит право отстаивать интересы бизнеса в суде, приостанавливать ведомственные и нормативные акты до решения суда и в качестве обеспечительных мер обращаться в суд с оперативным приостановлением действий чиновников». (Из выступления Президента РФ Владимира Путина на 16-м Петербуржском международном экономическом форуме).

            Уполномоченным при Президенте РФ по защите прав предпринимателей назначен Борис Юрьевич Титов.

            С 9 декабря 2013 года Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Краснодарском крае главой администрации (губернатором) Краснодарского края Александром Николаевичем Ткачевым назначен Игорь Иванович Якимчик.

Кандидатура И.И. Якимчика была предложена Уполномоченным  при Президенте РФ по защите прав предпринимателей Борисом Юрьевичем Титовым, и поддержана Краснодарским отделением Общероссийской общественной организации «Деловая Россия», Краснодарским региональным отделением Российского союза промышленников и предпринимателей и Торгово-промышленной палатой Краснодарского края. С 2013 года И.И.Якимчик является членом общественного совета по защите прав малого и среднего бизнеса при Прокуратуре Краснодарского края; с 2004 – член Совета по развитию малого среднего предпринимательства при Председателе Совета Федерации Федерального Собрания РФ.

 
Деятельность Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Краснодарском крае регулируется Федеральным законом от 7 мая 2013 года №78-ФЗ «Об Уполномоченных по защите прав предпринимателей в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 2 октября 2013 года №2801-КЗ «Об Уполномоченном по защите прав предпринимателе в Краснодарском крае», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2013 года №1235 «Об Уполномоченном по защите прав предпринимателей в Краснодарском крае и его аппарате».

Основными задачами Уполномоченного в Краснодарском крае являются:


Защита прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности;


Содействие восстановлению нарушенных прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности;


Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности;


Правовое просвещение предпринимателей по вопросам принадлежащих им прав, способов их защиты;


 Содействие улучшению делового и инвестиционного климата в Краснодарском крае;


Информирование общественности Краснодарского края о соблюдении и защите прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности;


Содействие развитию общественных институтов, ориентированных на защиту прав субъектов предпринимательской деятельности;


Участие в формировании и реализации государственной политики в области развития предпринимательской деятельности;


Взаимодействие с предпринимательским сообществом, содействие вовлечению представителей бизнеса в работу по развитию предпринимательской деятельности и защите прав предпринимателей.

          В Курганинском районе прием ведется по адресу г.Курганинск ул.Первомайская,22 контактный телефон 8 918 32 26 595.

Вопрос 2.
Резникова Татьяна Ивановна 
За 1 квартал  2016 года количество субъектов малого и среднего бизнеса составляет 4187 единиц, из них средних предприятий 9 единиц, малые предприятия составляют 308 единиц, предприниматели без образования юридического лица составили 3870, что составляет  101,2 %  к аналогичному периоду прошлого года. 

Рост числа субъектов составил на 48 единиц. Одним из важных факторов воздействия на развитие предпринимательства со стороны государства является налоговый режим, на оптимизацию которого направлено принятие закона Краснодарского края  от 8 мая 2015 года №3169 «Об условиях применения упрощенной системы налогообложения на территории Краснодарского края» (с учетом изменений от 30 ноября 2015года №3278 « О внесении изменений в Закон Краснодарского края «Об условиях применения упрощенной системы налогообложения на территории Краснодарского края») и закона Краснодарского края №3279 от 30 ноября 2015 года «О внесении изменений в Закон Краснодарского края «О введении в действие патентной системы налогообложения на территории Краснодарского края». Правоприменение Законов Краснодарского края направлено на оказание  в непростых экономических условиях поддержки субъектам малого предпринимательства, осуществляющим отдельные виды деятельности, вовлечение в предпринимательство незанятое население, включая молодежь и поддержание импортозамещающих процессов в Краснодарском крае. 
Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве составляет 10552 человек, из них 1270 человек занятых на средних предприятиях, 2937 человек в малых предприятиях, 2475 наемные работники предпринимателей без образования юридического лица, или 100,5 % к аналогичному периоду 2015 года.

Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства составляет 8262,0 млн. рублей, (из них по средним предприятиям – 993,1 млн. рублей, 5108,9 млн. рублей – по малым предприятиям и 2160,0 млн. рублей по индивидуальным предпринимателям), что составляет 106,8 % к аналогичному периоду прошлого года (за 2015 год – 7739,2 млн. рублей).            

Объем инвестиций в основной капитал составил 127,3 млн. рублей, что к уровню аналогичного периода составило 102,3% (за 2015 год – 124,4 млн. рублей, ) из них 69,7 млн. рублей на средних предприятиях, 57,6 млн. рублей на малых предприятий и 19,4 млн. рублей у предпринимателей без образования юридического лица).

Выполнение значений показателей развития малого предпринимательства, утвержденных постановлением Законодательного Собрания Краснодарского края от 16 декабря 2015 года № 2104-П «Об индикативном плане социально-экономического развития Краснодарского края на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов» составило:

- по пункту «Количество субъектов малого предпринимательства» на 100,9 % (прогноз 2016года -4140 субъектов, фактическое значение 4178 субъектов на 1 апреля 2016г.);

- по пункту «Численность работников в малом предпринимательстве» на 104,3% (прогноз 2016 года – 5189 человек, фактическое значение 5412человек).

Исполнение резолюции заседания экспертной комиссии для подведения итогов и экспертного анализа результатов мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Краснодарского края от 29 сентября 2015 года. По 1 разделу «Экономическое развитие» показателю 1 «Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения»

Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 тыс. человек постоянного населения муниципального образования Курганинский район в 1 квартале 2016 года составило 395,1 единиц, что составляет 100,9 % к уровню прошлого 2015 года. Рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства, связан со снижением тарифов страховых взносов по основным видам налогообложения осуществляемой деятельности субъектами малого бизнеса, с введением «налоговых каникул» для впервые  зарегистрированных индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в производственной, социальной и научной  сферах, налоговой ставки 5 процентов по УСН. При рассмотрении уровня роста числа субъектов малого и среднего предпринимательства необходимо учитывать непосредственный рост численности населения. 

Информационно-консультационная работа. 

За  1 квартал 2016 года проведено 10 мероприятий для субъектов малого и среднего бизнеса, в которых приняло участие 321 субъект. За 1 квартал  2016 год было проведено 7 обучающих семинаров администрацией района совместно со специалистами Торговопромышленной палаты и Центра занятости населения для субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Курганинский район, в котором приняло участие 251субъект. Представители малого и среднего предпринимательства Курганинского района участвовали в районной выставке-ярмарке – 33 субъекта,  в «круглых столах» по вопросам предпринимательства – 18 субъектов. Специалисты Центра занятости по Курганинскому району  провели 26 февраля 2016 года  ярмарку вакансий для мужского населения.От 8 предприятий района было заявлено 38 вакансий рабочих мест,18 человек были приглашены на собеседование к работодателям. Безработным  и незанятым трудовой деятельностью гражданам была предоставлена возможность ознакомиться с имеющимися вакансиями из межтерриториального банка вакансий, а также вакансиями для граждан, желающих переехать в другую местность с предоставлением жилья. Присутствующим была предоставлена информация об услугах службы занятости населения. Специалистами отдела трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями были предоставлены  консультации по вопросам применения законодательства о труде и охране труда. Специалистами Управления сельского хозяйства 3 и 4 февраля 2016 года проведен обучающий семинар с сельхозтоваропроиз-водителями и главами КФХ о целесообразности применения импортных гербицидов, семян культур, в котором приняло участие 104 субъекта.

  
За 1 квартал 2016 года в местных средствах массовой информации было опубликовано 14 статей, в сети Интернет было опубликовано 10 статей, посвященных развитию малого и среднего предпринимательства в Курганинском районе. В целях информирования субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих отдельные виды деятельности, для вовлечения в предпринимательство незанятого населения, включая молодежь и поддержания импортозамещающих процессов в районе 17 марта 2016 года состоялось  заседание совета по предпринимательству .На заседании совета по предпринимательству заслушана информация об итогах развития малого и среднего предпринимательства Курганинского района в 2015 году и о реализации программ поддержки малого и среднего предпринимательства  на территории Краснодарского края в 2015 году  и в 2016 году в свете принятых решений по итогам проведенного рабочего совещания 14 марта 2016 года под председательством руководителя департамента инвестиций и развития малого и среднего предпринимательства Краснодарского края В.А. Швец. С докладом выступила  начальник отдела экономического развития,  инвестиций и потребительской сферы администрации муниципального образования Курганинский район Резникова Татьяна Ивановна. Принято решение о проведении разъяснительной работы среди предпринимателей по мерам государственной поддержки, об участии в обязательном статистическом наблюдении за деятельностью малого и среднего предпринимательства. Участникам  заседания были розданы информационные буклеты  Гарантийного фонда, Фонда микрофинансирования.

 В каждом поселении муниципального образования Курганинский район, в многофункциональном центре Курганинского района размещены информационные материалы о государственной и муниципальной поддержке малого и среднего предпринимательства на объектах наружной рекламы.

В администрацию муниципального образования Курганинский  район за  1 картал 2016 года поступило 54обращения от граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 1 обращение в письменном виде . Основной темой обращений были вопросы касающиеся возможности получения субсидии субъектами малого и среднего предпринимательства, вопросы по открытию предпринимательской деятельности, об условиях оказания услуг Гарантийным фондом и фондом микрофинансирования. Каждый вопрос был рассмотрен, проведена консультация, на вопрос в письменном виде направлен ответ 26 января 2016 года о мерах государственной поддержки и условиях получения субсидии.

Постановлением администрации муниципального образования Курганинский район от 11 августа 2015 года № 891  «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Курганинский район  «Экономическое развитие и инновационная экономика» на 2016-2018 годы  утверждена программа развития малого и среднего предпринимательства Курганинского района, в рамках которой запланированы мероприятия и предусмотрено финансирование на 2016 год за счет средств из местного бюджета в сумме 418,2 тыс. рублей. Для создания благоприятных условий развития малого и среднего предпринимательства на основе повышения качества и эффективности мер поддержки муниципальное образование Курганинский район  примет участие в краевом конкурсе по отбору муниципальных образований Краснодарского края для предоставления субсидий из краевого бюджета по софинансированию мероприятий муниципальной программы поддержки и развития малого и среднего предпринимательства. 

В целях недопущения в 2016 году фактов неосвоения средств краевого бюджета по мероприятиям муниципальных программ на постоянной основе проводятся консультации предпринимателей по вопросам субсидирования затрат, размещена информация  о субсидировании на сайте администрации Курганинского района и на инвестиционном портале муниципального образования Курганинский район, на стендах в Многофункциональном центре по Курганинскому району, передана для консультации главам городского и сельских поселений, на постоянной основе ведется прием субъектов малого и среднего бизнеса в отделе экономического развития, инвестиций и потребительской сферы администрации муниципального образования Курганинский район 
С целью легализации и прозрачности бизнеса, оперативного принятия первоочередных мер, направленных на недопущение снижения уровня занятости населения муниципального образования Курганинский район  и  доведения заработной платы до среднеотраслевого уровня, в районе  на постоянной основе работает межведомственная комиссия по совершенствованию платежей и расчетов. В состав комиссии  входят  представители  ИФНС России по Курганинскому району, службы судебных приставов, Пенсионного фонда РФ, Департамента труда и занятости населения. С целью освещения в средствах массовой информации на заседания комиссии периодически приглашаются корреспонденты местной газеты «Курганинские известия». На заседаниях комиссии также проводится разъяснительная работа с работодателями об установлении минимального размера оплаты труда различным категориям работников с учетом квалификации. Утвержден График работы районной межведомственной комиссии на 2016 год. В соответствии с Графиком проводятся мероприятия по совершенствованию системы платежей и расчетов с привлечением глав сельских поселений. За   1 квартал 2016 года проведено 32 заседания, на   которых    заслушано 353 руководителя хозяйствующих  субъектов и предпринимателей по вопросам погашения задолженности по налоговым и неналоговым платежам, определения налоговой нагрузки по предприятиям, применяющим упрощенную систему  налогообложения ЕСХН, ЕНВД, УСН, увеличения заработной платы работникам до среднего уровня по отрасли, по вопросам финансового оздоровления и банкротства предприятий района. Основная часть указанных  хозяйствующих субъектов заняты в потребительской сфере и в агропромышленном комплексе. На постоянной основе ведется мониторинг своевременности выплаты заработной платы. По нарушениям трудового законодательства открыт  телефон «горячей линии». Номера телефонов начальника отдела экономического развития, инвестиций и потребительской сферы администрации муниципального образования Курганинский район  и  специалистов отдела публиковались  в местной  газете  «Курганинские известия».  

На межведомственных комиссиях были рассмотрены предприятия, допустившие выплату заработной платы наемным рабочим за февраль 2016 года ниже среднеотраслевого уровня по краю. По данным статистики  среднемесячная зарплата за февраль 2016 года возросла в ООО «Выбор-С» на 13,6% (зарплата за февраль в среднем составила 14060 рублей), ООО «Курганинский элеватор» возросла на 7,5% (2015 год-17904 рублей, 2016 год-19252 рублей), в ЗАО «Курганинский мясоптицекомбинат» на 22,2 % (2015 год-14446,9, 2016год-17610,8 рублей). Результаты проводимой работы оформляются соглашениями о взаимодействии и социально-экономическом сотрудничестве между администрацией района (поселения) и хозяйствующими субъектами.

В целях реализации распоряжения главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 января 2015 года №27-р «О создании краевой комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Краснодарском крае в 2015 году» в муниципальном образовании создана комиссия и утвержден график работы выездных заседаний районной межведомственной комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в районе. В соответствии с графиком  в   было проведено 2 выездных заседаний в сельских поселениях  районной межведомственной комиссии по установлению неформальной занятости населения, также были рассмотрены вопросы льготного налогообложения  для тех, кто впервые начал заниматься  производственной деятельностью сроком на 2 года, об изменениях в пенсионном законодательстве с 1 января 2016 года, об обязательном заключении трудовых договоров при поступлении на работу, о мерах поддержки малого и среднего предпринимательства в виде предоставления субсидий муниципальным образованием, микрозаймов Фондом микрофинансирования и Гарантийным фондом поручительств по кредитам и банковским гарантиям. В результате проведенной работы  заключено трудовых договоров по состоянию на 1 апреля 2016 года в количестве 406 единиц при плане 2481 единиц на 2016 год, выполнение составило 16,4%.     

Для обзора рынка финансовых услуг субъектам малого и среднего предпринимательства проводится ежемесячный мониторинг деятельности кредитных организаций. За 1 квартал 2016 года объем выданных кредитов субъектам малого и среднего предпринимательства составил 126934,0 тыс.руб., что составляет 107,7 % к уровню 2015года. Незначительный рост связан с нестабильностью финансового рынка, с высокими процентными ставками по кредитам (свыше 21 %) и закредитованностью малого бизнеса (нет обеспечения для получения новых кредитов). Поэтому очень актуальной оказалась деятельность  некоммерческой организации «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарского края». За  1 квартал 2016 года получили микрозаймы «Фермер» для развития производства 6 индивидуальных предпринимателей глав крестьянско-фермерских хозяйств и 2 субъекта по виду «Бизнес-Оборот» на общую сумму 5650 тыс.руб., на одного получателя поддержки пришлось более 700 тыс. руб.. Для повышения уровня информирования субъектов малого и среднего предпринимательства  на сайте администрации района в разделе «Экономика»- в подразделе «Малый бизнес» обновлено размещение информации о деятельности Фондов микрофинансирования и  Гарантийного фонда. Продолжено размещение в 2016 году на сайте администрации муниципального образования баннеров – ссылок Фондов на главной странице. По ул.Матросова в г.Курганинск размещена социальная реклама о деятельности Центра поддержки предпринимательства . 
В Курганинском многофункциональном центре по предоставлению государственных и муниципальных услуг в 2015 году обновлено размещение  информации  о деятельности фондов на стендах и на сайте МФЦ в разделе «Новости». Размещена информация о деятельности фондов в Пенсионном фонде, в ИФНС России по Курганинскому району - на стендах и трансляция слайдов по компьютеру, в консультационно-правовых организациях «Партнер», «Право» и ИП Кудрявцевой Е.А. на стендах.  

           1.Мероприятия подпрограммы «Развитие малого и среднего предпри-нимательства на территории муниципального образования Курганинский район» на 2016-2018 годы муниципальной программы муниципального образо-вания Курганинский район «Экономическое развитие и инновационная эконо-мика», утвержденной постановлением администрации муниципального  образо-вания  Курганинский  район  от 11 августа 2015 года № 891  будут    выполнены в полном объеме в 4 квартале 2016 года.

          2.В целях увеличения доходной части бюджета в 2016 году в рамках действующего законодательства на постоянной основе для субъектов малого и среднего предпринимательства проводится информационно-консультационная работа по вопросам налогообложения специалистами Торгово-промышленной палаты, Центра занятости, Пенсионного фонда, ИФНС России по Курганин-скому району, отделом экономического развития, инвестиций и потреби-тельской сферы администрации. За 1 квартал 2016 года проведено обучающих семинаров-7, «круглых столов» по проблемам предпринимательства -1, ярмарка вакансий -1, оказано информационно-консультативных услуг по обращениям предпринимателей -54. 

3. В соответствии с распоряжением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 11 марта 2010 года № 134-р «О формировании инвестиционных предложений Краснодарского края и признании утратившим силу отдельных распоряжений главы администрации (губернатора) Краснодар-ского края» в 2016 году разработаны и включены в Единый реестр инвестиционных проектов Краснодарского края 12 инвестиционных проектов для предприятий малого и среднего бизнеса с объемом инвестиций 1392,79 млн. руб., в том числе по сельскому хозяйству 5 в размере 875,58 млн.руб., 2  по жилищному строительству в размере 67,74 млн.руб., 4 проекта по потребитель-ской сфере в размере 243,74 млн.руб. и 1 проект в сфере обрабатывающей про-мышленности на сумму 205,73млн.рублей. По итогам работы за 1 квартал 2016 года объем инвестиций в основной капитал по малому и среднему предпринимательству составил  127,3 млн. рублей, что к уровню 2015 года  составило 102,3 %.

4.Показатели развития малого предпринимательства, утвержденные постановлением Законодательного Собрания Краснодарского края  от 16 декабря 2015 года №2104-П «Об индикативном плане социально-экономического развития Краснодарского края на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов»  будут достигнуты по итогу 2016 года.  

5. На постоянной основе осуществляется информирование на радио «НАШЕ», «Ретро FM» , «Вести FM» субъектов малого и среднего предпринимательства о деятельности некоммерческих организаций «Гарантий-ный фонд», «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарского края» и Центра поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания  финансовой и консультационной поддержки в развитии субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Вопрос 3.  Изменеиия  в  Пенсионном    законодательстве    с   01.01.2016 года                       (докладчик-начальник управления Пенсионного фонда РФ в Курганинском рай-оне Краснодарского края Быльская Мария Сергеевна).

Пенсионный фонд Российской Федерации это крупнейшая федеральная система оказания государственных услуг в области социального и пенсионного обеспечения граждан.

          В нашем Управлении по состоянию на 01.06.2016г. на учете состоит всего 5240 страхователей, в том числе 1340 страхователей-работодателей, производящих выплаты физическим лицам, в т. ч. 769 организаций и 472 индивидуальных предпринимателей и  99 КФХ, использующих труд наемных работников, 3900 страхователей, не производящих выплаты в пользу физических лиц (самозанятое население).

Анализ плательщиков – работодателей и плательщиков физических лиц показал,   что: 

	
	Всего плательщиков,

кол-во ед.
	В т.ч.платель

щики-

работодатели, кол-во ед
	31 кат. использ. труд  наемных

Работников

кол.ед.
	24 кат.КФХ исполз. труд наемных работников.

кол-во ед.


	В т.ч. плательщики не производящие выплаты, кол-во ед. (91,92,94,96,89 кат.)

	2013год
	5310
	875
	513
	102
	3820

	2016 
	5240
	769
	472
	99
	3900

	Прирост +/-
	-70


	-106
	-41
	-3


	+80


           В сравнении с 2013 годом  на сегодняшний день  количество плательщиков – работодателей  уменьшилось на 106,  плательщиков использующих труд наемных работников ( 31 кат) уменьшилась на 41, КФХ (24кат.) уменьшилось на 3, а плательщиков  не производящих выплаты физическим лицам  увеличилось на 80. 

        Ежегодно становится на учет  более 800 плательщиков и снимается с учета   более 700 плательщиков.


Обязанность по уплате страховых взносов для плательщиков в бюджет ПФР предусмотрена Федеральным законом от 24.07.2009 года № 212-ФЗ. Плательщиками страховых взносов являются страхователи к которым относятся : лица, производящие выплаты  и иные вознаграждения физическим лицам (организации, индивидуальные предприниматели) и лица, не производящие выплаты физическим лицам (самозанятое население).


В соответствии с  законодательством  к самозанятому населению относятся: индивидуальные предприниматели, главы и члены крестьянско-фермерских хозяйств, адвокаты, частные нотариусы и иные лица, занимающиеся частной практикой. С 2013 года для страхователей из числа самозанятого населения установлен фиксированный размер страховых взносов. Он рассчитывается исходя из одного МРОТ и действующей ставки страховых взносов в фонды (ПФР-26%, ФОМС — 5,1%), таким образом фиксированный размер страховых взносов в 2015 году составлял  на ОПС - 18610,80руб., на ОМС — 3650,58 руб. В 2016году на ОПС – 19356-48 руб., на ОМС – 3796-85. 


Отмечу, что с 2014 года размер страховых взносов на обязательное пенсионное страхование  для самозанятого населения, чья величина дохода за расчетный период  не превышает 300 тыс. рублей, рассчитывается исходя  из одного МРОТ, в 2014 году это 5554 руб.,  в 2015 году — 5965 руб.,  в 2016г. Федеральным Законом  № 376 ФЗ от 14.12.2015г. установлен  МРОТ  на 2016г. - 6204 руб.         

           Исходя из положений статей 14 и 16 Федерального закона от 24.07.2009г. № 212- ФЗ « О страховых взносах в Пенсионный фонд РФ, Фонд социального страхования  РФ, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования » в редакции ФЗ от 23.07.2013г. № 237-ФЗ « О внесении изменений в статью 22 Федерального закона «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» и статьи 14 и 16 Федерального закона  212 –ФЗ, размер страхового взноса по обязательному пенсионному страхованию, уплачиваемого индивидуальными предпринимателями, с 1 января 2014 года определяется в следующем порядке:


 в случае если  величина дохода превышает 300 тыс. руб., размер страхового взноса должен исчисляться исходя из одного МРОТ  плюс 1% от суммы превышения величины фактически полученного предпринимателем дохода за расчетный период. При этом сумма страховых взносов  не может быть более размера, определяемого как произведение восьмикратного минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом на начало финансового года, за который уплачиваются страховые взносы и тарифа страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, установленного пунктом 1 части 2 статьи 12 Федерального закона № 212-ФЗ, увеличенного в 12 раз  (8 х МРОТ х 26% х 12 мес.) (в 2014 году  -   138627,84 руб., в 2015году – 148886,40 руб., в 2016году – 154851,84 руб.).


Согласно  статьи 227 Налогового кодекса  Российской Федерации, под доходом индивидуального предпринимателя понимается сумма фактически полученного дохода  от осуществления предпринимательской деятельности, при этом налоговые вычеты, предусмотренные главой 23 Налогового кодекса  не учитываются.


Информация о сумме доходов Управление ПФР получает на региональном уровне, из Отделения ПФР по Краснодарскому краю по сведениям из ИФНС. За 2014 год  мы уже получили списки с информацией о доходах, но по 400 предпринимателям данные отсутствуют по разным причинам и  нами были  направлены всем письма в феврале месяце 2016г. с просьбой предоставить декларации.   На сегодняшний день всем начислены суммы из расчета 8 МРОТ.  За 2015год списки с информацией по доходам   мы еще не получали. 


Главы крестьянско-фермерских хозяйств производят уплату за себя и членов хозяйства из расчета одного МРОТ, не зависимо от полученного дохода.


В фонд обязательного медицинского страхования уплата производится от одного МРОТ всеми плательщиками из числа самозанятого населения.


Сроки уплаты основного платежа (от одного МРОТ) остаются прежними, до 31 декабря текущего года, 1 процент необходимо уплачивать до 01 апреля следующего года, за расчетным, желательно уплату производить ежемесячно, либо ежеквартально.


В случае неуплаты или неполной уплаты страховых взносов  в установленные сроки начисляются пени.


Ежегодно всем должникам направляются требования для добровольной  уплаты задолженности (более 2 тысяч), также в конце года Управлением ПФР всем плательщикам (физическим лицам)  направляются уведомления с суммами задолженности за все периоды и квитанции для уплаты задолженности в бюджет ПФР и ФОМС - это   3  тысячам ИТД и КФХ.  


Работа по взысканию задолженности проводится Управлением ПФР в полном объеме в соответствии с возложенными функциями и в сроки, установленные действующим законодательством. Основная часть плательщиков из числа самозанятого населения платит своевременно и в полном объеме, однако ряд предпринимателей и глав КФХ систематически нарушают свои обязательства в части уплаты страховых взносов, около 300 плательщиков имеют задолженность с 2010 года, сумма  каждого составляет более 100 тысяч рублей.


Порядок взыскания недоимки изменился, органы ПФР получили возможность оперативно предъявлять в банк поручения для взыскания задолженности непосредственно с расчетного счета должника, т. е. суммы не уплаченные добровольно, направляются на списание за счет денежных средств в кредитные учреждения, а также через службу ССП за счет имущества.


Одновременно с мероприятиями, направленными на взыскание в бесспорном порядке, проводится весь комплекс мер по добровольному погашению.


Отдельно хочется  обратить внимание на особенность законодательства для категории плательщиков из числа физических лиц — страховые взносы уплачиваются  с момента постановки на учет и по дату снятия с учета, не зависимо от ведения предпринимательской  деятельности, даже если в ИФНС представлена нулевая декларация. Если отсутствует предпринимательская деятельность необходимо срочно сняться с учета в ИФНС и соответственно в Управлении ПФР, в режиме одного окна,  мы вас в течении  3 дней снимем с учета.  



С  2015 года согласно Федерального закона № 400-ФЗ  «О страховых пенсиях» в России введен новый порядок формирования пенсии в системе обязательного пенсионного страхования.


Главное отличие новой пенсионной формулы от прежней — использование так называемой балльной системы исчисления пенсии. Пенсионный капитал граждан  фиксируется за каждый год  в баллах - индивидуальных пенсионных коэффициентах. На момент выхода  гражданина  баллы за каждый год суммируются и умножаются  на стоимость одного балла, которая ежегодно устанавливается государством.


Максимально за год  можно заработать 10 баллов. Условия назначения страховой пенсии по старости — наличие не менее 30 баллов в течении  трудовой жизни. Эти значения вводятся постепенно (в 2015г.- 6,6 балла, в 2016г. – 9 баллов, в 2025г.-30 баллов). Накопленные баллы при назначении пенсии переводятся в рубли.


Еще одним из факторов, влияющих на право и размер пенсии, является стаж, значения которого также вводятся постепенно, увеличиваясь с каждым годом  (в 2015г. - 6 лет, в 2016г. - 7 лет,  в 2025г. -15 лет). При расчете годового пенсионного коэффициента (балла) учитывается только официальная зарплата, чем выше зарплата, тем выше значение балла за год, а в случае отсутствия  15 лет стажа и 30 баллов от пенсионного капитала, право на пенсию будет отсутствовать и Пенсионный фонд откажет в назначении пенсии. Очень важно иметь официальную зарплату и быть  официально оформленным по трудовому договору. Для предпринимателей обязательно уплачивать страховые взносы.


Борьба с «серыми» зарплатами и неформальной занятостью  является одной из важных задач в области защиты прав и законных интересов каждого человека и целенаправленно ведется в нашем районе.


Стабильно работают комиссии: по совершенствованию платежей и расчетов при администрации района, по легализации заработной платы  в ИФНС, заседание которых проводятся еженедельно. Управление приглашает для заслушивания руководителей предприятий должников и работодателей из числа физических лиц, имеющих низкий уровень оплаты труда.


Проводится регулярная работа со службой судебных приставов по при-нудительному исполнению документов  о взыскании задолженности по стра-ховым взносам: ежеквартально проводятся сверки по исполнительным доку-ментам,  по итогам проводятся совещания с участием всех судебных  приставов, осуществляются совместные рейды по должникам (ИТД и КФХ).           

         
Ежегодно начальник Управления принимает участие в заседаниях сессий депутатов городского и сельских поселений с информацией о последствиях неуплаты страховых взносов, не оформления трудовых отношений, выплаты заработной платы «в конверте».      

         
Работа всех комиссий дала возможность  в текущем году дополнительно собрать и разнести все собранные средства на индивидуальные лицевые счета работающих граждан, а это более 5 млн. рублей. Но я  считаю, что принимаемых сегодня мер недостаточно, и мы должны усилить работу совместно с главами поселений, общественностью, работодателями по информированию граждан о формировании будущей пенсии, а именно: легализовать трудовые отношения, повысить официальную заработную плату. Самозанятое население должно знать, что позаботится о своей будущей пенсии они должны сами, а для тех, кто имеет наемных работников - то они отвечают за них как в части размеров заработной платы,  так  и  в  размерах будущей пенсии.

Вопрос 4. О трудоустройстве  в районе инвалидов в малом и среднем предпри-нимательстве  ( докладчик - ведущий специалист Центра занятости населения Курганинского района Воеводова Евгения Владимировна ).
В соответствии с Законом Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае» работодатели обязаны:

- создавать или выделять рабочие места для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

- создавать условия труда, соответствующие требованиям действующего трудового законодательства;

- трудоустраивать граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в счет установленных квот по направлениям центра занятости населения;

- предоставлять в центр занятости населения не позднее 28 числа ежемесячно сведения о квотируемых рабочих местах, которые включают в себя информацию об изменениях, связанных с выделением, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых рабочих мест, а также в случае увольнения работников с квотируемых рабочих мест не позднее 10 дней с момента принятия соответствующего решения.     

Постановлением администрации муниципального образования Курганинский район от 30 ноября 2015 года № 1218, 93-м организациям установлены квоты для приема на работу граждан испытывающих трудности в поиске работы, в том числе:
- 24 организации со среднесписочной численностью свыше 100 человек, которым установлены квоты для инвалидов в количестве 96-ти рабочих мест;

- 69 организаций со среднесписочной численностью  не менее 35 и не более чем 100 человек, квота для инвалидов составляет 80 рабочих мест.

В настоящее время на предприятиях города и района работает 236 инвалидов.
С начала 2016 года в центр занятости населения обратилось 26 инвалидов из них 10 имеют статус безработного, 4 инвалида трудоустроены по программе испытывающих трудности в поиске работы.

При приеме на работу инвалидов на квотируемое рабочее место обязательно должен быть предоставлен подтверждающий документ, т.е. карта реабилитации инвалида, копия которой хранится в личном деле работника.

Неисполнение обязанностей работодателями по созданию или выделению рабочих мест в счет установленной квоты, отказ работодателя в приеме на работу инвалида в пределах установленной квоты или непредставление в центр занятости населения сведений о квотируемых рабочих местах влечет за собой административную ответственность в виде штрафа.

Для субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарским краевым отделением «ОПОРА РОССИИ» создан информационный ресурс для проведения социальной предпринимательской инициативы в целях оказания содействия в трудоустройстве инвалидов, в том числе по внесению предложений в информационный ресурс «ОПОРА РОССИИ» в разделе «Вакансии для лиц с ограниченными возможностями».

Решение:

          1. Совету по предпринимательству проводить разъяснительную работу среди предпринимателей об изменениях в Пенсионном законодательстве, реализации на территории Курганинского района программ поддержки малого и среднего предпринимательства   в 2016 году.

2. Отделу экономического развития, инвестиций и потребительской сферы администрации МО Курганинский район разместить на инвестиционном портале и сайте администрации МО Курганинский район информацию об итогах развития малого и среднего предпринимательства Курганинского района за 1 квартал 2016 года и о реализации программ поддержки малого и среднего предпринимательства  на территории Краснодарского края в 2016 году в свете принятых решений по итогам проведенного рабочего совещания 14 марта 2016 года под председательством руководителя департамента инвестиций и развития малого и среднего предпринимательства Краснодарского края В.А. Швец.

3. В целях оказания содействия в трудоустройстве инвалидов субъектам малого и среднего предпринимательства внести свои предложения в информационный ресурс Краснодарского краевого отделения «ОПОРА РОССИИ» в разделе «Вакансии для лиц с ограниченными возможностями». 
Начальник отдела экономического 

развития, инвестиций и потребительской 

сферы администрации муниципального 

образования Курганинский район                                                     Т. И. Резникова
